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LEL ....occccecerossssssesncsssnssssessnnssssssesassosassssasosseessssssssssssassssnnsen N° 707 /2017.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI 50/96 DE CRIACAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, REVOGA A LEI N° 2832005 , E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JULIO CESAR DO CARMO, Prefeito Municipal da Esténcia
Climética de Campos Novos Paulista/SP, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona ¢
promulga a seguinte lei:-

CAPITULO1
DA NATUREZA E FINALIDADE

ARTIGO 1°) — A partir de sua promulgagdo, a presente lei passard a
reger o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Paragrafo Unico — O CMAS, como 6rgéo colegiado ¢ deliberativo e
conforme normas emanadas no art. 16 da Lei n° 8.742/93, fica vinculado ao
Departamento Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo da Administragdo Publica,
responséavel pela coordenagéo, em ambito municipal da Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

ARTIGO 2°) — Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS: -

I - aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelas conferéncias;

II - convocar as conferéncias de assisténcia social em sua esfera de governo e
acompanhar a execugdo de suas deliberagdes;

I1I - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social;

IV - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo 6rgdo gestor;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestéo do Programa Bolsa Familia (PBF); /
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VI - fiscalizar a gestfo e execugdo dos recursos do Indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do Indice de Gestfio Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VII - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos recursos
do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do
conselho;

VIII - participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Or¢amentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentdria Anual no que se refere a
assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursos destinados as
agles de assisténcia social, nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos
proprios quanto os oriundos de outros entes federativos, alocados nos respectivos
fundos de assisténcia social;

IX - acompanbhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socio assistenciais do
SUAS;

X - aprovar critérios de partilha de recursos em seu &mbito de competéncia, respeitados
os pardmetros adotados na LOAS;

XI - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento; ” _

XII - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu
ambito de competéncia;

XIII - deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo descentralizada;
XIV - normatizar as agdes e regular a prestacdo de servigos publicos estatais e nfo
estatais no campo da assisténcia social, em consonincia com as normas nacionais;

XV —inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social, bem como
0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme pardmetros e
procedimentos nacionalmente estabelecidos.

XVI - estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII - estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participag¢do popular no SUAS;
XVIII - elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo como conteudo
minimo:

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 3°) — O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera
composto por 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal e 05 (cinco)
representantes da sociedade civil e entidades nfo governamentais, em igual numero de
suplentes, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica recondugdo por igual
periodo, com o/a presidente eleito/a, entre os seus membros, em reunido plenaria com
pelo menos 50% mais 1 membro. %
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Paragrafo Primeiro - Quando houver vacancia no cargo de presidente
podera o/a vice- presidente, assumir para ndo interromper a alternincia da presidéncia
entre governo e sociedade civil, cabendo realizar nova eleigéo para finalizar o mandato,
conforme previsdo a constar no Regimento Interno do referido Conselho.

Paragrafo Segundo - Os pedidos de rentncia de conselheiros deverio
ser encaminhados por escrito para o presidente do mesmo.

Paragrafo Terceiro - Em se tratando de renuncia do presidente do
Conselho, esta devera ser formalizada por escrito e encaminhada ao seu substituto legal
no prazo de trés dias, para que possibilite a convoca¢do de Reunifo Extraordindria na
forma regimental, e realize nova elei¢do para o preenchimento do cargo e término do
mandato em curso, observando, da mesma forma, o &mbito da representatividade
(Governamental ou Nao Governamental), que preside o CMAS naquele biénio.

Paragrafo Quarto - Sempre que houver vacidncia de um membro da
Mesa Diretora ou similar, seja ele representante de um 6rgdo governamental ou de uma
entidade da sociedade civil, cabera ao plenario do Conselho decidir sobre a ocupagdo do
cargo vago, seja por aclamagéo ou voto, devendo essa situagdo e a forma de sucessdo
estar contempladas no Regimento Interno.

ARTIGO 4°) — Compordo este Conselho, representantes dos 6rgéos
governamentais, titulares e respectivos suplentes, dos setores que desenvolvem ag¢des
ligadas as politicas sociais e econdmicas, como:

I - 01 Representante do Departamento Municipal de Assisténcia Social;
II - 01 Representante do Departamento Municipal de Satde; '
III - 01 Representante do Departamento Municipal de Educagéo;

IV - 01 Representante do Departamento Municipal de Finangas;

V - 01 Representante do Departamento Municipal do Meio Ambiente.

Paragrafo Quarto - Os representantes governamentais serdo indicados e
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os que detenham efetivo
poder de representagéo e decisdo no &mbito da Administra¢do Publica.

Paragrafo Quarto - Tanto os representantes dos 6rgdos governamentais
ou da sociedade civil poderdo ser substituidos, a qualquer tempo, por nova indicagéo do
representado.

ARTIGO 5°) — Os orgdos ndo-governamentais serdo representados
pelos seguimentos:

I - 01 Representante de Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social:
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II - 03 Representante de Organizagdo de idosos;
IIT - 01 Representantes dos usuérios ou de organizagdo de usudrios da Assisténcia
Social;

ARTIGO 6°) — Os representantes ndo governamentais serdo indicados
pelo representante legal da entidade e organizagdes.

Paragrafo Unico — Os conselheiros serdo nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, e empossados pelo titular da pasta da politica de
Assisténcia Social em prazo adequado e suficiente para ndo existir descontinuidade em
sua representagio.

ARTIGO 7°) - Os/as conselheiros/as ndo receberdo qualquer
remuneracdo por sua participagdo no Colegiado e seus servigos prestados serdo
considerados, para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social,
sendo seu exercicio prioritario, devendo quaisquer auséncias serem justificadas.

ARTIGO 8°) — O Plenério reunir-se-4, obrigatoriamente, uma vez ao
més e, extraordinariamente, sempre que necessdrio, e funcionara de acordo com o
Regimento Interno, que definird, também, o quérum minimo para o carater deliberativo
das reunides do Plenario e para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.
Paragrafo unico. As reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas
previamente divulgadas.

ARTIGO 9°) — O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ter
uma Secretaria Executiva conforme estabelecido na LOAS e NOB/SUAS.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva deverd ser a unidade de apoio
ao funcionamento do Conselho de Assisténcia Social, para assessorar suas reunides €
divulgar suas deliberagdes, devendo contar com pessoal técnico-administrativo;

ARTIGO 10) — No inicio de cada nova gestdo, sera realizado o
Planejamento Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, agdes ¢
estratégias e prazos, envolvendo todos os/as conselheiros/as, titulares e suplentes, e 0s
técnicos do Conselho.

ARTIGO 11) — Devem ser programadas agdes de capacitagdo dos/as
conselheiros/as por meio de palestras, foruns ou cursos, visando o fortalecimento € a
qualificagiio de seus espagos de articulagdo, negociagéio e deliberagdo e, para tanto,
deve-se prever recursos financeiros no or¢amento do Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social.




Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista

Rua Edgard Bonini (Dengo), 492 - CEP 19.960-000 - Estado de Sdo Paulo

Fone: (0**14) 3476-1144 - Fone/Fax: (0**14) 3476-1137
CNPJ 46.787.644/0001-72 -  e-mail: pmcampospta@terra.com.br

ARTIGO 12) — O Orgdo Publico, ao qual o Conselho de Assisténcia
Social esta vinculado, deve prover a infraestrutura necessdria para o seu funcionamento,
garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas, dentre
outras, de passagens, traslados, alimenta¢do, hospedagem dos/as conselheiros/as, tanto
do governo quanto da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuicdes. Paragrafo tinico. As despesas com transporte, estadia e alimentagdo ndo sera
considerada remuneragdo.

ARTIGO 13) — Para o bom desempenho do Conselho, ¢ fundamental
que os/as conselheiros/as:
I - Sejam assiduos as reunides;
II - Participem ativamente das atividades do Conselho;
III - Colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisdes do
Colegiado;
IV - Divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituigdes que
representam e em outros espagos;
V - Contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da Assisténcia Social;
VI - Mantenham-se atualizados em assuntos referentes a drea de assisténcia social,
indicadores socioecondmicos do Pais, politicas publicas, orgamento; financiamento,
demandas da sociedade, considerando as especificidades de cada regido do Pais;
VII - Atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua entidade;
VIII - Desenvolvam habilidades de negociagio e pratica de gestdo intergovernamental;
IX - Estudem e conhegam a legislagdo da Politica de Assisténcia Social;
X - Aprofundem o conhecimento e o acesso a informagdes referentes a conjuntura
nacional e internacional relativa a politica social;
XI - Mantenham-se atualizados a respeifo do custo real dos servigos e programas de
Assisténcia Social e dos indicadores socioecondmicos da populagdo, que demandam
esses servicos, para entdio argumentar, adequadamente, as questdes de orgamento €
cofinanciamento;
XII - Busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora
de servigos socioassistenciais;
XIII - Mantenham-se atualizados sobre o fendmeno da exclusdo social, sua origem
estrutural e nacional, para poderem contribuir com a construgdo da cidadania ¢ no
combate a pobreza ¢ a desigualdade social,
XIV - Acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos
aos beneficiarios das agdes de assisténcia social.

ARTIGO 14) — Ressalta-se que os/as conselheiros/as desempenham
funcdo de agentes publicos, conforme a Lei 12.435/2011, que altera artigos da Lei
8.742/93, isto é, sdo todos aqueles que exercem, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragdo, por elei¢io, nomeagio, designagdo, contratagdo ou qualquer outra forma /,
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de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo nas entidades
mencionadas no artigo 1° da referida Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 15) — Cabe ao Ministério Piblico zelar pela efetiva obediéncia
dos direitos estabelecidos nesta Lei.

ARTIGO 16) — O CMAS tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da
publicagio desta Lei, para adequag@o da presente e elaboragfo do regimento interno.

ARTIGO 17) — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

ARTIGO 18) - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente
a Lei Municipal n° 283/2005 de 18 /06 / 2005 e suas alteragdes.

Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista, 18
de Setembro de 2017.

JULIO CESAR DO CARMO
Prefeito Municipal

Publicado por afixagdo por afixa¢do nos termos do Art. 90 da Lei Orgénica Municipal.

Controle Interno




